
2023 Männer Frauen 2022 Männer Frauen
Ø Alter Ende Jahr 88.84 87.70 89.38 89.95 91.63 89.11
Ø Alter bei Eintritt 85.55 86.12 84.87 85.72 87.42 85.34
Ø Aufenthaltsdauer (Jahre) 3.55 3.31 3.67 3.62 4.16 3.36

Altersstruktur Ende Jahr 2023 Männer Frauen 2022 Männer Frauen
Alter von 65 bis 69 Jahre 1 1 0 0 0 0
Alter von 70 bis 79 Jahre 0 0 0 0 0 0
Alter von 80 bis 89 Jahre 19 6 13 14 4 10
Alter von 90 bis 99 Jahre 14 4 10 16 6 20
Anzahl Eintritte 13 7 6 9 2 7
Anzahl Austritte 9 6 3 12 2 10

Übersicht Mitarbeitende Anzahl Personen (Stellen-%)
2023 2022

Pflege, Betreuung, Diplomierte MA 	 16	 (834%) 	 15	 (820%)
Pflege, Betreuung, Pflegehelfer, AGS 	 9	 (460%) 	 9	 (376%)
Lernende Pflege 	 4	 (341%) 	 4	 (380%)
Aktivierung 	 3	 (41%) 	 3	 (41%)
Hauswirtschaft / Küche / Hauswart 	 17	 (880%) 	 17	 (894%)
Lernende Küche 	 1	 (100%) 	 1	 (100%)
Leitung / Administration 	 2	 (172%) 	 3	 (174%)
Total 50 (23.86 Vollzeitstellen) 47 (23.05 Vollzeitstellen)

Freiwillige Mitarbeitende
Cafeteria und Aktivierung 23 (2’200 Std.) 21 (2’100 Std.)

Pflegeaufwand pro Anzahl 
Bewohnende pro BESA-Stufe

Stichtag 31.12.2023 04.12.2022

BESA-Stufe
Anzahl 

Bewohnende
Ø Pflege /
Bew. / Tag

Anzahl 
Bewohnende

Ø Pflege / 
Bew. / Tag

0 2 3
1 2 9 Min. 6 15 Min.
2 10 32 Min. 6 31 Min.
3 3 53 Min. 2 55 Min.
4 1 76 Min. 1 70 Min.
5 5 91 Min. 5 86 Min.
6 2 109 Min. 0
7 1 132 Min. 4 131 Min.
8 1 155 Min. 1 153 Min.
9 2 174 Min. 2 170 Min.
10 2 196 Min. 1 188 Min.
11 1 220 Min. 1 206 Min.
12 2 249 Min. 1 233 Min.
Ø pro Person und Pflegetag 88 Min. 77 Min. 
Ø BESA-Einstufung  4.71  4.25
Anzahl Bewohner/innen 34 2’989 Min. 33 2’529 Min.

Verrechnete Pensions- und Pflegetage
2023 2022

Pensionstage Pflegetage Pensionstage Pflegetage
Total 12’274 11’396 11’944 11’002
%-Auslastung 98.21% 91.83% 98.72% 92.62% 
Anzahl Bewohnerplätze 34 Bew. 34 Bew. 33 Bew. 33 Bew.

Kennzahlen


